973计划项目申请书编写提纲
项目摘要（1,000字左右）
    简述项目所面向的国家重大需求、拟解决的关键科学问题、主要研究内容和目标、课题设置。
申请书正文（30,000字左右）
一、 立项依据
    项目所面向的我国经济、社会、国家安全和科学技术自身发展的重大需求，项目研究的科学意义，对解决国家重大需求问题的预期贡献等。
二、 国内外研究现状和发展趋势
    国际最新研究进展和发展趋势，国内研究现状和水平，在相关研究领域取得突破的机遇等。 
三、 拟解决的关键科学问题和主要研究内容
    详细阐述围绕国家重大需求所要解决的关键科学问题的内涵。主要研究内容要围绕关键科学问题，系统、有机地形成一个整体来详细阐述，重点要突出，避免分散或拼盘现象。
四、 总体目标、五年预期目标
    总体目标和五年预期目标应从对解决国家重大需求的预期贡献，在理论、方法、技术等方面预期取得的进展、突破及其科学价值，优秀人才培养等方面分别论述。五年预期目标要求有较为具体的量化考核指标。
五、 总体研究方案
    结合主要研究内容阐述学术思路、技术途径、与国内外同类研究相比的创新点与特色、取得重大突破的可行性分析等。 
六、 课题设置
    围绕项目预期目标明确研究重点。项目只设置课题，课题下不设置子课题。课题数一般不超过8个；每个课题的承担单位不超过2个。说明课题设置的思路、各课题间的有机联系以及与项目预期目标的关系；详细、具体叙述各课题的名称、主要研究内容和目标、承担单位、课题负责人及主要学术骨干和经费比例等。
七、 科学数据汇交计划
    对项目实施过程中产生的原始性观测数据、实验数据、考察数据、统计数据等科学数据，提出汇交计划。若没有，则填写“无”。 
八、 现有工作基础和条件
1）            主要优势单位已具备的相关研究工作基础及在“九五”、“十五”期间承担国家科技计划如攻关计划、863计划、攀登计划和国家自然科学基金重大、重点项目中获得经费情况，取得的工作进展及在国内、国际上的水平，与有关科技计划在研项目的关联和衔接等。
2）            项目实施所具备的工作条件，包括实验平台和大型仪器设备等，重大科学工程和国家重点实验室等重要研究基地在项目中所起的作用等。 
九、 研究队伍
    1）研究队伍的规模和结构，主要学术骨干、中青年学术带头人和实验技术人员概况。
在项目的组织中应特别注意参加研究的队伍规模适度，保证全时人均资助强度在10万元/人年以上。 
    2）推荐项目首席科学家研究工作简历、主要学术业绩、组织能力；承担项目情况（含 “九五”、“十五”期间主持的各类国家研究项目名称、资助经费、起止时间，正在承担的国家科技计划项目还应如实说明本人在该项目中承担的任务及与所申报项目的关系、投入的工作时间）；近五年发表的与本项目相关的代表性论文或专著目录（不超过5篇）、获得国家及省部级科技奖励情况。
    3）主要学术带头人主要学术业绩，近五年承担国家科技计划项目情况（项目名称、资助经费、起止时间、每年投入的工作时间）及与本项目相关的代表性论文或专著目录（不超过5篇）、获得国家及省部级科技奖励情况。
十、 经费预算
    五年经费预算总额及使用分类情况，按人员费、设备费、管理费、国际合作与交流费和其他相关费分列（其他相关费包括材料费、燃料及动力费、国内差旅费、测试及化验费、野外考察和观测费、出版物/文献/信息传播费、会议费、专家咨询费等上述四项费用未包括的合理费用）。
    人员费：国家财政拨付事业费的科研、教育等事业单位，比例应控制在5％以内；转制科研机构、企业，比例应控制在15％以内。 
    管理费：国家财政拨付事业费的科研、教育等事业单位，比例应控制在5％以内；转制科研机构，比例应控制在15％以内；企业应控制在30％以内。 
如申报项目有配套研究经费，应说明经费来源及额度，并附证明材料。
十一、       申报单位意见
    对项目申报人员资格、研究条件及项目申请书各项内容的真实性进行审核。
十二、       主要学术骨干一览表
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说明：1、专业应填目前所从事研究的专业。
         2、“作用”指主要学术骨干在项目中的作用，分为“项目首席科学家” 、“课题负责人” 、“其它学术骨干”。
      3、表中列出的学术骨干应与第六部分“课题设置”中一致，并应包括第九部分“研究队伍”中介绍的所有骨干人员。
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